
20* Asamblea
Legislativa

ORIGINAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO
rnnn//ffi*nnn

3ta S€si6n
Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO

AI SENADO DE PUERTO RICO:

la Comisi6n de Hacienda, presupuesto y pRoMESA del senado de puerto Rico,
previo esfudio y consideraci6n del proyecto dela cdmara 230, no recomienda a este
Alto Cuerpo su aprobaci6n.

ALCANCE DE LA MEDIDA

VUIO4= 
- ^^- 

jl k9y*,o de Ia Camara 230, propone e_nmendar el Ar6culo 2.(X (1) (a) de la Ley
262017 , segrin enmendada, conocida como ra "Ley de cu-pri^i".rio .-o., a n* ri"..t,,,a los fines de incluir a los Agentes de Ia unidid Especializada de Investigaciones yArrestos del ltograma de servicios con Antelaci6n a ]uicio adscrito a o"f*tu-".rto a"Correcci6n y Rehabilitaci6n denho de- las categorfas eicluidas de las disfosiciones de esteArt(culo; y para otros fines relacionados

ANALISIS DE LA MEDIDA

la medida tiene como prop6sito enmendar el Ar(culo 2.0a (1) (a) de Ia Ley 262017, conocida comy Ia "Ley de Cumprimiento con el pran Fiscal,,. el'obluiro 
", 

incluir aIos Agentes de la Unidad Especiarizada de Investigaciones y Arrestos iel programa deServicios con Antelaci6n a fuicio, adscrito al Departamento de Correcci6n yRehabilitaci6ru denEo de las categorlas excluidas de Ias disposiciones de acumulaci6n deIicencia de vacaciones de dicho arHculo.
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l-a justificaci6n de Ia medida se basa en la naturaleza de alto riesgo y la
importancia de las funciones que realizan estos agentes, quienes son responsables de
instalar, supervisar y monitorear a personas imputadas de delitos graves con supervisi6n
electr6nica. Estos funcionarios realizan investigaciones criminales, pruebas de dopaje y
arrestos por incumplimiento de condiciones o manipulaci6n de grilletes, exponimdo sus
vidas diariammte en lugares de alta incidencia criminal para salvagu.ardar la segwidad
priblica y de las v{ctimas. se argumenta que su labor es un pilar fundamental para la
conlianza en los procesos judiciales y la lucha contra el crimen.

Especificamente, la medida busca hacer justicia laboral a estos agentes al
reconocerles el mismo hato que ya reciben okos sewidores p(rblicos de seguridad, como
el Cuerpo de oficiales de Custodia, el Negociado de la policia y el Cuerpo de Bomberos.
Al ser incluidos en las exclusiones del Articulo 2.04, estos agentes podr6n seguir
acumulando la licencia por vacaciones que disfrutaban antes de la aprobaci6n de la Ley
2G20[7, en Iugar de la tasa reducida de uno y un cuarto (1 1/4) dias por mes de servicio
establecida para la mayorla de los empleados prlblicos.

Es importante destacar que hay una medida similar al p. de la C. 23e el proyecto
de la cimara 978 radicado el 10 de septiembre del 2021. La medida propone enmendar
el Ar6culo 2.0a (1) (a) de la ky 2GnL7, segrin enmendada, conocida como la,,l,ey de
Cumplimiento con el Plan Firal", a los fines de incluir a los Agentes de la Unidad
Especializada de Investigaciones y Arrestos del Programa de servicios con Antelaci6n a

Juicio adscrito al Departamento de Correcci6n y Rehabilitaci6n dentro de las categorlas
excluidas de las disposiciones de este Ar{culo. La medida fue aprobada en la C6mara el
21 de marzo del2.02.,luego fue referido aI Senado a la Comisi6n de Hacienda, Asuntos
Federales y funta de supervisi6n Fiscal quienes remitieron un Informe positivo el 9 de
noviembre del 2022 y fue enviado a la Comisi6n de Reglas y calendario del senado,
donde la medida permaneci6 en dicha instancia sin recibir acci6n posterior.

La Comisi6n ha recibido memoriales, de parte de la Comisi6n de Flacienda de la
C{mara de la Autoridad de Asesorla Financiera y Agencia Firal de Puerto Rico
(AAFAF), Departamento de Correcci6n y Rehabilitaci6n y el informe de la Oficina de
Presupuesto de la Asamblea Legislativa (OPAL).

ASESORIAFINANCIERAy AGENCIA FISCAL DE PUERTO RICO (AATAD

La Autoridad advierte que el tr6mite legislativo actual del It 230 carece de
documentos criticos, tales como un anAlisis de impacto fiscal y comentarios de las

agmcias concernidas que permitan validar la viabilidad econ6mica de la medida. Se

enfatiza que, bajo la Secci6n 204 de la Ley PROMESA y eI Plan Fiscal vigente, cualquier
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legislaci6n que altere los gastos o ingresos gubemamentales debe cumplir con el principio
de Neutralidad Fiscal, el cual exige que cualquier aumento en el gasto est6 compensado
por reducciones equivalentes o nuevas fuentes de ingreso. La falta de un estudio de costos
detallado impide determinar si Ia medida es significativamente inconsistente con los
objetivos financieros del Gobierno y las directrices de Ia Junta de supervisi6n Fiscal.

Igualmente sostiene que, aunque el fin de la propuesta pueda ser loable, es
imperativo que la medida cuente con un inrorme de impacto fiscal preparado por la
oficina de Presupuesto de la Asamblea l,egislativa (opAL), tal como lo requiere la Ley
1-2023. En 6nimo de coopetaci6n, la Autoridad recomienda solicitar las posturas oficiales
de la oficina de Gerencia y Presupuesto (ocp), el Departamento de Correcci6n y
Rehabilitaci6o la oficina de Adminisbaci6n y Transformaci6n de los Recursos Humanos
(OATRIO y el Departamento de Hacienda. La AAFAF condiciona su posici6n final a que
dichas evaluaciones demuestren que la propuesta s€ ajusta a los pardmetros fiscales
establecidos y no compromete la estabilidad presupuestaria.

V^PA-
DEPARTAMENTO DE CORRECCION Y REHABILTTACION

El Departamento expres6 su respaldo a la aprobaci6n del p. de la C. 230. Destac6
que los agentes de esta Unidad realizan labores de alto riesgo, incluyendo arrestos e
investigaciones de imputados de delitq y poseen una formaci6n acad€mica especializada
en Criminologia o Justicia Criminal. El Departamento argument6 que la medida es justa
y beneficiosa para sus empleados, ayudando ar niver de acumulaci6n de vacaciones que
disfrutaban previo a la I*y 2G2017. No obstante, el DCR sugiri6 que se tomen en
consideraci6n los comentarios de la AAFAF respecto al posible impacto que este cambio
podria representar para el Plan Fiscal certificado.

OFICINA DE PRESUPT,]ESTO DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA

El Informe 2025-024 de la oficina de presupuesto de la Asamblea Legisrativa
(OPAL) evalu6 el efecto fiscal del proyecto de la Cdmara 230. De aprobarse, estos"agentes
aumentarian su acumulaci6n de licencia de 1.25 dlas a 2.5 dlas por cada mes de servicio,
lo que representa un incremento de 15 a 30 dias anuales.

En cuanto a los datos y la metodolo$a, la opAL identific6 que estos agentes se
ubican en el grado salarial 8 segrin el plan de Clasificaci6n y Retribuci6n uniforme de la
oficina de Administraci6n y Transformaci6n de los Recursos Humanos (oATRH). En la
Tabla 1, se detalla que el punto medio salarial para esta posici6n es de $39,600 anuales.
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Para el an6lisis, se utilizaron datos del presupuesto n27-20D. que contabilizaban 155
puestos en dicho programa.

Tabla 1: (hrifio<i6n y [sola Salarhl dt lo Agenrer de

lnven{xionet y Ane*os

l2llr $33,000 539,600 5{6,2m

h^p+-

tuote: Uabor.do por la (,PAt bardo m lr (bifiodm6
de Puator y Enrurtun Salaial de la 0llRll.

Los resultados y proyecciones indican que el efecto fiscal del proyecto se estima
en un costo implicito de $386,100 por afio fiscal. En la Tabla 2, proyecta este costo
constante para los aios 2026 al 2030 basado en una cantidad estimada de 152 empleados.
La oPAL aclara que esto no representa un gasto de n6mina inmediato para las arcas del
Gobiemo, constituye un costo econ6mico que podria kansformarse en un impacto fiscal
real si la interrupci6n de labores obliga a la agencia a contratar personal adicional para
mantener sus servicios.

Iabla 2: [fetto fistaldel P. de h (.230

Fuente:[bborado por h 0PAL (ifras redondeadu.

IMPACTO FISCAL MT,'NICIPAL

En cumplimiento con el Ar6culo 1.007 de La rey r07-2ao seg,i. enmendada,
conocida como "C6digo Municipal de puerto Rico,,, la ComisiOn de Hacienda,
Presupuesto y PRoMESA certifica que el p. de la C. 230 no impone una obligaci6n
econ6mica en el presupuesto de los gobiernos municipales.
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CONCLUSION

Luego del analisis de la medida, esta comisi6n concluye que er proyecto no
cumple 

_con 
los p:incipios de responsabilidad fiscal y sosteni-bilidad presuiuestaria

reqr.reridos por la Ley de Cumplimiento con el plan Fiscal. se identifica que la inclusi6n
de los Agentes de la unidad Especializada de Investigaciones y Arrestos en las categorias

"Idlid": 1:-ll Ty 26-.2017 generarta un costo implrcito estimado de $386,100 a parf,r del
affoliscal 2026,1o ctal podria crear un precedenie que comprometa el contror de gastos
en el Departamento de Correcci6n y Rehabilitacion. Al no haberse identificado ,rr,u fir"rrru
de financiamiento clara para absorber estos beneficios acumulativos y ante la advertencia
de posibles efectos fiscales adversos a largo plazq esta Comisi6n no recomienda la
aprobaci6n de la medida.

POR TODO LO ANTES EXPLJESTO, la Comisi6n de Hacienda, presupuesto y
PROMESA del senado de puerto Rico, previo estudio y coruideraci6n, no recornienda la
aprobaci6n del Proyecto de la CSmara 230.

Respefu osamente sometido,

Comisi6n de Hacienda, hesupuesto y pROMESA

Hon. Migdalia Paclilla Alvelo
Presidenta


