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AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisi6n de Asuntos Internos, prcvio anAlisis y consideracion, recomienda la

aprobaci6n de la Resoluci6n del Senado 199, con las eruniendas contenidas en el

mtirillado electr6nico que se acompafla.

La R. del S. 19, segrin referida, propone ordenar a las comisiones de Familia
Mujer, Personas de la Tercera Edad y Poblaci6n con Dvercidad Furciona[ y de fuventud,
Recreaci6n y Deportes del Seaado de Puerto Rico, realizar una investigaci6n exhaustiva

sob,re el Plan de Trabaio del Departamento de Recreaci6n y Deportes en relaci6n con el

Mmicipio de Iares, a los fines de evaluar la intervenci6n de dicha agencia ante la
ausencia de programaci6n recreativa para la poblaci6n escolar en horario vespertino, asl

como para persotuu de edad avarzada y personas con diversidad funcional.

El acceso a seryicios recreativos y deportivos constituye un componente esencial

del bienestar integral de la ciudadanla, impactando directamente la salud f{sica,

emocional y social de las personas. En particular, la recreaci6n y el deporte des€mpeffan

un papel cmcial en la formaci6n de hAbitos saludables, la prevencion de conductas de

riesgo, la integraci6n social y [a construcci6n de valores comunitarios. [a ausencia de

actividad recreativa afecta de manera desproporcionada a las poblaciones vulnerabtes,
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induyendo la niflez en edad escolar, las pelsonas de edad avanzada y las personas con

diversidad furrional

En el Municipio de L:res, la ausemia de programas rccreativos en horario

para estudianEs €,(Fne a niio6 y irvenes a periodoe prolongadoo de

inactividad limitando oportunidade6 de desarrollo saial y educativo, y aunentando la

vulrrerabilidad ante hctores de riesgo. Asimiamo, la auserrcia de programas dirigido a

personas de edad avanzada y prsonas con diversidad funcional expone una laguna en

la prestaci6n de servicios que debe ser aterrdida con premura.

La investigaci6n errcomendada permitire evaluar la efectividad del Plan de

Trabajo del DRD en el Municipio de Lares. Este anelisis es neceario para identilicar las

fortalezas, las debilidades y las oportunidades para meiorar la implemmtaci6n de

pollticas prlblicas rccreativas, asegurando que los programas diseffados cumplan con zu

propGito social y sean acc€ibles, indusivos y sosteaibles. Asimismo, permitLe

determinar si exkte una coordinaci6n €fectiva enEe d DRD y la administraci6n

requisito fundamental para ganntizar la continuidad y calidad de los

servicios ofrecidoc.

k medida este orientada a proporcionar herramimtas para identificar

deficiencias administrativas estatales o municipales que pudan ser subeanadas

mediante ajustes en la planificaci6rl redistribuci6n de recursos, capacitaci6n del personal

o mediante rcforrnas legislativas.

Por lo antes o<puesto, la Comisi6n de Asuntos lntemos del Senado de Puerto Rico

recomimda la aprobaci6n de la Resoluci6n del Senado 199, con las mmimdas contenidas

en el entirillado electr6nico que se acompafra.

Respetuosamente sometido,

Thomas Rivera Schatz
Presidente
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Para ordenar a las comisiones de Familia, Muier, personas de la Tercera Edad y
Poblaci6n con Diversidad Funcional; y de Juventud, Recreaci6n y Deportes del
Senado de Puerto Rico, realizar una investigaci6n exhaustiva sobre el plan de
Irabaio del Departamento de Recreaci6n y Deportes en relaci6n con el Municipio
de [anes, a los fines de evaluar la intervenci6n de dicha agencia ante la ausencia de
programaci6n recreativa para la poblaci6n escolar en horario vest€rtino, asI como
para personas de edad avanzada y personas con diversidad funcional y para otros
fines relacionados.

FOSICIoN DE MOTIVOS

El Departamento de Recreaci6n y Deportes del Gobierno de puerto Rico (DRD),
tiene la responsabilidad ministerial de establecer, promover, cmrdinar y firalizar la
polltica ptblica del Estado en materia de rccreaci6n, actividad ftsica y deporte, con el
obietivo de fomentar el bienestar integral de la poblaci6n Esta eacomimda incluye, de
manera particular, la obligaci6n de atender las necesidades de las comunidades

vulnerables, propiciar el desarrollo saludabte de la nifiez y juventud y garantizar ia
irrclusi6n efectiva de las personas de edad avanzada y con diversidad furrcional en
actividades recreativas y deportivas acrssb&s y adaptadas.
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En el conto<to del Municipio de lanes, se han levantado preocupacione6

ciudadanas que evidercian deficiencias sustanciales en la disponibilidad y efectividad

de loo prograrus rcqeativoc, especialmmte en las once (11) bariadas que lo
componsL Una de las prircipales problemrticas identificadas radica en que loe llderes

recreativoc, empleados bajo la administraci6n municipal, laboran m horario de E:00

a.m. a 4:0 p.m., lo que o<duye el periodo vespertino irunediatanente posterior a la

iomada escolar, precisamente cuando los €studiante disponen de tiempo lib,re para

participar en actividades recreativas estructuradas. Esta caJe(ria g€nera una brecha de

s€rvicios crlticA que puede tnducirse en desatenci6rl inactividad y exposici6n a

escenarios de riesgo para nific, niflas y i6venes.

Asimismo, se ha seialado la total ausencia de programaci6n dirigida a personas

de edad avaruada y persoru$ con diversidad funcional. Esto representa un

incumplimiento de principios fundamentales consagrados en leyes como la Ley Nrlm.

12-2012

Ce+CaC-Avangadez nediaib ls dul * eshbbcii el Pmquma dc Semicbs brteorqbs oara lrLs

Personas de Edad. Aoanzada, que impone al Estado la obligaci6n de promover un

enveiecimiento activo mediante ptoganas de bienestar, y la [ry Nnm. 88-2004, se?it

enncndada a nrida omo ': It_Catu de Derechos de las Personas con Impedimentos]

que ordena el diseio e implementaci6n de servicios accesibles e inclusivos en todos los

niveles gubemamentales, incluyendo los recreativos y deportivos.

Dado que la capacidad instituciond del Municipio de Ianes para atender esta

problemAtica es limitada, el rol del Departamento de Recreaci6n y Deportes en el

diseflo, implementaci6n y fiscalizaci6n de pollticas y progamas en este municipio

resulta imprescindible. En su cardcter de agencia rectora en materia recreativa, el DRD

tiene la responsabilidad de formular un Plan de Trabajo especlfico para el Municipio de

["ares que rcsponda de forma eficaz a las realidades y necesidades de sus distintas

poblaciones. Este plan debe contener, enke otros elementos: (1) una esEategia clara

para apoyar la expansi6n del horario y cobertua de los servicios recreativos; (2)
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iniciativas corEtetas para garantizar prqiramaci6,Ir irrlusiva para personas
enveiec.ientes y con diversidad funcional; (3) esfuerzoe de capacitaci6n o asistencia
t6cttica al personal municipa[ y (4) asignaci6n de recursoe humanoe o econ6micos para
r:forzar loe gewicioe en las cotrrrmidades mls desaEdidas.

El anAlisis de dicho ptan de Trabaio debe permitii conoc€r si el DRD ha ctmplido
con su deber de int€rvenci6n y apoyo al Municipio de Lares, confornrc a sus facultades
legales y deberes ministerial*. Resulta indispeneabre, ademas, auscultar si aiste una
articulaci6n efectiva entse et Departarrento y Ia administraci6n municipal, y si se han
utilizado fondos estatales o federales para el desarrollo de prograrrus dirigidoe a loo
sectores idmtificados.

Este Cuerpo Legislativo, m el eiercicio de su furrci6n fiscalizadon, corsidera
nec€sario r€querir informaci6n al Departarrrnto de Recreaci6n y Depoltes sobre el
alcance, implementaci6n y e{ectividad de su intervenci6n institucional m el Municipio
de lares. Esta eval,'rci6n Frmitird det€rmLur si las pollticas pdblicas disefiadas por la
agencia est6n cumpliendo con su p'rop6sito social, y si se gaEntiza& de uurera
equitativa y sosenible, los servicios recreadvos esenciales para todos los residenteg de
Iares, sin distinci6n de edad condici6n flsica o ubicri6n gmgrdfica.

RESUELVESE PC'R EL SENADO DE PI,'ERTO RICO

I Secci6n 1.- Se ordena a las eedsi€ms Conrlsrozes de Famili4 Mujer, personas de

2 la Tercera Edad y poblaci6n con Diversidad Funciona! y de Juvmtud, Recreaci6n y

3 Deportes det &nado de puerto Rico, Arealizar una investigaci6n exhaustiva cob,re el

4 Plan de Trabaio det Departamento de Recreaci6n y Oeportes m relaci6n con el

5 Municipio d€ rares, a loo fines de evaluar ta intervenci6n de dicha age*ia ante la

6 ausencia de programaci6n recreativa para la poblaci6n escolar en horario vespertinq

7 asl como para Frsonas de edad avaruada y personas con diversidad fur.ionar.
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I Secci6n 2.- la investigaci6n incluir5, pero sin limitarse a:

2 u) El andisis del Plan de Trabajo institucional del Departamento de

3 Recreaci6n y Deportes para el Municipio de l-ares, incluyendo su contenido

4 prograrnAtico, poblaciones objetivo, metas establecidas, eskategias de ejecuci6ry

5 plesupuesto asignado y mecanismos de evaluaci6n;

6 b) l,a intervencion del Departamento ante la ausencia de programaci6n

7 reqeativa para la poblaci6n escolar m horario vespertino, particularmente en las

8 once (11) barriadas del municipio;

9 .) I-a existencia o ausencia de programas recreativos dirigidos a personas de

l0 edad avanzada y personas con diversidad funcional en tares;

l1 d) la coordinaci6n interagencial enhe el Departamento de Recreaci6n y

12 D€portes y el Municipio de lanes para garantizar servicios continuos, inclusivos y

13 accesibles;

14 e) la disponibilidad de fondos estatales o federales, humanos o tdcnicos

15 asignados por el Departamento de Reqeaci6n y Deportes para fortalecer la oferta

16 recreativa en l-ares.

17 Secci6n 3.- las eesieienee Comisiones rendt6n un informe con sus hallazgos,

l8 conclusiones y recomendaciones, en un t€rmho no nuryot de noventa (90) dtrs a

19 partir de la aprobaci6n de esta Resoluci6n.

20 Seccidn 4.- Esta Resoluci6n entraia en vigor inmediatamente despuEs de su

2l aprobaci6n.
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