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AL SENADO DE PUERTO RICO:

L,a comisi6n de Asuntos Intemos, previo anilisis y consideraci6ry recomienda Ia
aprobaci6n de la Resoluci6n del senado gz, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electr6nico que se acompaffa.

La R. del s.487, segrln referida, propone ordenar a la comisi6n de Relaciones
Federales y viabilizaci6n del Mandato del pueblo para la soluci6n del Estatus del senado
de Puerto Ricq realizar una investigaci6n exhaustiva sobre la utilizaci6n, administraci6&
cumplirriento y fiscalizaci6n de los fondos federales asignados a puerto Rico bajo el
workforce lnnovation and opportunity Act (wIoA) y el remporary Assistance for
Needy Families (TAITIF), incruyendo su impacto real en el desarrolo laboral, Ia
autosuficiencia econ6mica de las familias y la reducci6n de la pobreza, la identificaci6n
de deficiencias en su manejo ejecuci6n y resultadosj y para ohos fines reracionados.

EI manejo adecuado de los fondos federales destinados ar desarrono laboral y ar

apoyo de familias en sifuaci6n de necesidad es un asunto de gran relevancia para puerto

Rico' Por ello, resulta indispersable examinar c6mo se est6n administrando los recursos
asignados bajo los prograr,s WIoA y TANF. Estos fondos representan una inversi6n
significativa en la capacitaci6n de la fuerza laboral, la creaci6n de oportunidades de
empleo y el fortalecimiento de la autosuficiencia econ6mica. Una evaluaci6n detallada
permitira conocer si los procesos acfuales responden a las necesidades reales de la
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poblaci6n y si las entidades responsables est6n cumpliendo con los estendares federales

y las expectativas de polltica pfblica.

la complejidad de los requisitos fuderales que rigen WIOA y TANF exige que

Puerto Rico mantenga estructuras s6lidas de cumplimiento, monitoreo y rendici6n de

cuentas. I-a falta de coordinaci6n entre agencias, la ausencia de m€tricas claras o la

exfutencia de fondos no utilizados puden poner en riesgo la continuidad de los

programas, la estabilidad de los servicios y la posibilidad de recibir asignaciones futuras.

Por ello, es fundamental examinar c6mo se est6n manejando esto6 recursos, identificar

6reas para mejorar y asegular que cada d6lar asignado beneficie directamente a la

poblaci6n para la cual fue destinado.

La investigaci6n propuesta tambiGn permitira conocer el impacto real de estos

fondos en la vida de las personas, particularrrente en poblaciones vulnerables como

j6venes, madres jefas de familia y personas bajo el nivel de pobreza. Evaluar si los

programas est6n logrando anmentar la empleabilidad mejorar los ingresos familiares o

reducir la dependmcia de ayudas gubernammtales es esencial para determinar la

efectividad de la polltica p(blica y para diseflar estrategias m6s eficientes.

Por lo antes apuestq la Comisi6n de Asuntos Internos del Senado de Puerto Rico

recomienda la aprobaci6n de la Resoluci6n del Senado rl8Z con las enmiendas contenidas

en el mtirilLado electr6nico que se acompafia.

Respetuosamente sometido,

Thomas Rivera Schatz
Presidente
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Refeida a la C-omision de Asuntos lntemos

RESOLUCI6N

Para ordenar a Ia comisi6n de Relaciones Federales y viabilizaci6n del Mandato del
Pueblo para la Soluci6n del Estatus del Senado de puerto Ricq 4 r"ulir* *investigaci6n exhaustiva sobre la ut izaci6ry administraci6n, 

""-pli",i"";;fiscalizaci6n de los fondos federales asignados a puerto Rico bajo 
"i wo.rco.c'e

Innovation and opportunity Act (MoA) y er remporary Assistance for NeedvFamiliel GAIIF), incluyendo su impacto real en el' desarrollo l"b"r"L l'"
autosuficiencia econ6mica de las familias y la reducci6n de la pobruza, a"i *mo ra
identificaci6n de deficiencias 

"r, 
,, *{o ejecuci6n y resuliados; y fil-IIo,fines relacionados.

ilPOSICI6N DE MOTTVOS

El Gobiemo de Puerto Rico recibe anualmmte cientos de milrones de d6rares en
fondos federales dirigidos a promover el desarrollo econ6mico, la capacitaci6n laboral
y el bienestar social de la poblaci6n. Entre estos, destacan los fondos asignados bajo el
workforce Innovation and opportunity Act (lMoA) y el remporary Assistance for
Needy Families crANF), los cuales constituyen pilares fundamentares en la politica
prlblica de inserci6n laboral, reducci6n de la dependencia econ6mica y fortalecimiento
de las familias puertorriquefras.
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Dada la magnitud de estos recursos y su importancia estrat6gica para el desafiollo

socioecon6mico de nuestra jurisdicci6n, resulta indispensable evaluar de manera

continua y rigurosa la forma en que estos fondos son administrados, ejecutados y

fiscalizados en Puerto Rico.

En ese contexto, es responsabilidad de este Alto Cuerpo l,egislativo del€enad+de

Puer+e-Riee ejercer su facultad constitucional de investigaci6n para examinar, entre

ohos aspectos, la utilizaci6n oportuna de los fondos asignados, el cumplimiento con

los requisitos federales aplicablet la coordinaci6n entre las entidades resporuables de

su administraci6ry-y el impacto real de estos programas en la empleabilidad, la

autosuficiencia econ6mica y la calidad de vida de la ciudadanla.

La complejidad de los marcos regulatorios federales que rigen los programas

WIOA y TANF requiere que el Gobierno de Puerto Rico, sus agencias, municipios y

entidades colaboradoras cuenten con estructuras administrativas, t€cnicas y fiscales

adecuadas para garantizar el uso eficiente, transparente y conlorme a derecho de estos

recursos

u

El programa WIOA tiene como objetivo principal mejorar el acceso al empleo, la

educaci6n, la capacitaci6n y los servicios de apoyo, particularmente para poblaciones

vulnerablet incluyendo j6venes, personas desempleadas y trabajadores desplazados.

Por su parte, TANF est6 diseflado para proveer asistencia temporera a familias

necesitadas, promover la autosuficiencia econ6mica mediante el trabajo y reducir la

dependencia de ayudas gubernamentales.

Asimismo, resulta meritorio evaluar si los programas firunciados con estos fondos

est6n lo$ando los objetivos para los cuales fueron concebidos, Particulamente en

t6rminos de inserci6n laboral sostenible, desarrollo de destrezas, aunento * dc los

ingresos familiares y reducci6n de la pobreza.
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Ante la relevancia de estos fondos y su impacto potenciar en el desarrolo
econ6mico y social de nuestra Isla, el senado de puerto Rico entiende necesario llevar
a cabo una investigaci6n exhaustiva que permita identificar 6reas de mejora, fortalecer
los mecanismos de supervisi6n y rnaximizar el beneficio de estos recursos para Ia
ciudadanla.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PT,JERTO RICO:

I secci6n 1.- se ordena a la Comisi6n de Relaciones Federares y viabilizaci6n der

2 Mandato del Pueblo para la soluci6n del Estatus del senado de puerto Rico a realizar

3 una investigaci6n exhaustiva sobre la ut izaci6ry administraci6n, cumplimiento y

4 fiscalizaci6n de los fondos federales asignados a puerto Rico bajo el worklorce

5 Innovation and Opportunity Act (IMOA) y el Temporary Assistance for Needy

6 Families ([ANF), incluyendo su impacto real en er desaro o laborar, ra

7 autosuficiencia econ6mica de las familias y la reducci6n de la pobreza, asi como ra

8 identificaci6n de deficiencias en su manejo, ejecuci6n y resultados.

9 secci6n 2 - [,a investigaci6n deber6 examinar, sin que se entienda como una

10 limitaci6n:

I I a. la cantidad de fondos WTOA y TANF asignados, obrigados y desembolsados en

12 los fltimos cinco (5) afros;

13 b. Los mecanismos administrativos y firales u' 'rizados para la distribuci6n y

l4 manejo de dichos fondos;

15 c. El grado de cumplimiento con los requisitos federales aplicabres, incruyendo

16 m6kicas de desempefio, auditorlas y reportes requeridos;

X
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1 d. l,a efectividad de los programas financiados en t€rminos de inserci6n laboral,

2 retenci6n de empleo, aumento de ingresos y autosuficiencia econ6mica;

3 e. La integraci6n entre los programas WIOA y TANF y otras iniciativas de

4 desarrollo econ6mico, educaci6n y asistencia social;

5 f. El desempeffo de agencias, municipios y entidades subrecipientes en la

6 administraci6n de estos fondos;

7 g. I-as deficiencias, irregularidades o 6reas de mejora en el uso y fiscalizaci6n de

8 dichos recursos;

t h. El nivel de transparencia y acceso a inlormaci6n priblica sobre la utilizaci6n de

10 estos fondos;

I I i. El impacto de estos prografiuts en poblaciones vulnerables, incluyendo j6venes,

12 madres iefas de familia y persoruls bajo el nivel de pobreza;

13 j. l-a existencia de fondos no utilizados, devueltos o en desgo de p€rdida por

14 incumplimiento; y

15 k. Cualquier otro aspecto relacionado con la administraci6n, ejecuci6n e impacto

l6 de los fondos \iVIOA y TANF.

l7 Secci6n 3.- Se autoriza a la Comisi6n a requerir a las agencias del Gobierno de

18 Puerto Rico, corporaciones priblicas, municipios, consorcios laborales, organizaciones

19 sin fines de lucro y cualquier otra entidad que reciba o administre fondos WIOA o

20 TANF:

2l a. Informes detallados sobre la asignaci6ry obligaci6n y uso de los fondos;

/
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esta Resoluci6n.

8 Secci6n 4.- Ia Comisi6n queda facultada para celebrar vistas prlblicas o ejecutivas,

9 requerir informaci6r; documentos y estadrsticas, y citar a comparecer a funcionarios

10 pfblicos y repres€ntantes de entidades ptblicas o privadas relacionadas con ra

I I adminishaci6n o manejo de fondos federales, conforme a las facultades que le confiere

l2 el Reglamento del Senado.

13 secci6n 5.- I^a comisi6n rendird un informe con sus halazgos, concrusiones y

14 recomendaciones en un t6rrrino no mayor de noventa (90) dlas a partfu de la

l5 aprobaci6n de esta Resoluci6n.

16 secci6n 6.- Esta Resoruci6n mtrar, en vigor inmed.iatamente despu€s de su

17 aprobaci6n.
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b. Docummtaci6n sob,re programas, contratos, sub,recipientes y resultados

alcanzados;

c. lnformes de auditoria, hallazgos, planes correctivos y cumplimimto;

d. M€tricas de desernpemo, incluymdo colocaci6n laboral, retenci6n y salarios;

e. Inlormaci6n sobre fondos no utilizados o devueltos; y

f' cualquier otra documentaci6n necesaria para cumplir con ros prop6sitos de

g


